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Thermo Fisher: IG Metall
befiirchtet massiven Personalabbau

100 Stellen kénnten wegfallen / Gewerkschaft und Betriebsrat kindigen Widerstand an

Langenselbold (dan). Unruhige Zei-
ten [ir die Beschalliglen von Thee-
e Fisher 1 Langenselbold: Nach
Angaben der IG Metall sollen am
Standort am Messelbusch im kKom-
mendden Jahr rund 100 Stellen ab-
gebaul werden. Betroffen seien vor
allem die Bereiche Finance umd
Customer Care, die Produkticn soll
von den Planen nicht beriibrt sein,
Gewerkschaft und Betmiebsrat kim-
diceen heffigen Widerstand an und
kritisieren  die  CGeschaftsleitumg
scharf. Thermo Fisher ist mit rund
#00 Mitarbeitern emer der grofiten

Arbeilyeber in Lanyenselbold,

Laut €3 Metall will Thermo Fis-
ber i der Grondavstad! bis zum
300 Jum kommenden Johees 101
Stellen  emnsparen. Enlsprechende
Pliane habe die roglonale Geschafts-
leitung der Belegschalt in elner Mit-
arbeiterversammibung in der ver-
gangenen Woche mitgeteilt. Als
RBeogrimdung sei ,dis Foknssierung
wvan Know-how" und eine | Steige-
rung fes Services am Kunden® ge-
pannl worden,

D Slellenabban soll wobl tber
betrieghshedingts Kindiqumgen er-
tolgen, Der Betriebsrat sei 7o ent-
sprechenden Verhandlungen fur ei-
pen Sogalplan aulgelorde:s] wor-
den, Mil diesem wud Jestgelegl,
welche  Mitarbeiter  konkret von
mibgilichen Entlas-
sungen  betroffen
sein kdnmten,

IMe  Nachricht
vam  heabsichtig-
ten Persenalabbau
kommt nicht un-
bedingt  fiherra-
schend. Marh
CGMNZ-Intormatio-
nen resultierl die
mullionenschwere
Gewerboslouwer-
rikckzahlung, il
der sich die Stadt
konfrontiert sieht [GNZ vom Don-
nerstag), aus einem niedrigeren Be-
friehsergehnis von Therma Fisher in
Langenselbnld. Da die Gewerbe-
stener im Voraus bezahlt wird, kon-
nen Unternehmen die Zahhingen
mmickfordemn, wenn der erwartete
und im Vorfeld hereits besteuerte
Gewinnaushleibt oder niedriger
ausfalll als erwartel. Dhes st bei
Thermo Fisher geschehen. Ein Per-
somalabibay  wae aus Unlerneh-
menssichl ein Weg, w awf die ver-
anderte wintschaftliche Situation zu

Thermo Fisher hat mit bl da
dem Widerstand der
ozsamben Macht cer
lGMetzll zu rechinen,

Daniel Miller
Gewerkschaftssekretar
clier W5 Metall Harau-Fulcs

1

Ee| Thermo Fisher in Langenselbold sollen bis Juni knmmenden Jabres rund 100 Stellen abgebaut werden. Gewerkschaft und
Eetriebsrat lauten Sturm und kiindiger Widerstard an.

reagiere,

Gewearkschaft und  Betriehsrat
wallen dieses Argument allerdings
mchl gelten lossen. Der austandige
Gowerksrhallssekrelar der 16 hMe-
tall Tlapaw-Fulda, Deamel bMTer
betonle gestern im Gesprach ot
der  GNZ,  der
Standort  Langen-
selbold stehe seit
Jahren ahsochit sta-
.Es gab
wwar Jahre, die
hinter den selbst
agesteckten Zielen
zuriickhliehen,
aber es qgah in
Langenselbnld mie
ene wirlschal lich
sehlechle  Siluali-
on, die enen sol-
chen Personalab-
bau rechtfertigen wiirde.* Vielmehr
habe Thermo Fisher an seinem
griifiten deutschen Standort stets
schwarze Zahlen geschrieben, das
Gesamftunternshmen  regelmifig
Millionengewinne erziett

Entsprechend  kundigt  Miller
massiven  Widerstand gengen  die
Unternehmenspldne an: e Fli-
nen, Teilbereiche des Standories
nach Ungarn zu verlagern, missen
von Tesch,” Der Belriebsralsvursl-
sende am Slandoit Langenselbold
organzt: Entgegen den Austihron-

gen der Konsernletuny dienl diese
Mafinahme nicht der  Fokussietang
von Know-how' und siner hesseren
Kundenbetremmg. lm Gegented.
Die Kollegen, div jahrechnlelange
Eelabwung wod Koow-how n den
betrolfenen Bereichen haben, sollen
m die Arbeitslosigkelt entlassen
werden, mur um in Ungam, in ei-
nem Land mit einem geringeren
Lohngefige, diese  Arbeitsplitre
nen autzubanen wnd die dortigen
Kollegen neu wu gualifizieren. Diese
Personalmalinahme  dient  offen-
sichtlich ausschlieflich der Profit-
maximierimg und geht zn Lasten
der Kunden und der langjahrigen
Beschiftigten, "

Gemeinsam mil dem Delnebsral
will dier 16 Belall wn jeden eineed-
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e Arbeilsplale m Langenselbold
kampfen: Wenn &in Kanzam, trotz
milliardenschweren  Geschittser-
gebmissas, nber 100 langjahnge Be-
schidlligle in div  Arbeitsiosigheil
entlassen mochle, our wn noch en
paar Euro mebhr Gewinn zu machen,
hat dieser Konzern mit dem Wider-
stand der gesamten Macht der 1G
Metall zu rechnen, Wir werden, Sei-
te an Seite mit dem Retrighsrat,
samtliche gesetzlichen und gewerk-
schalthchen Moglichkeiten des Wi-
derstands nutzen, Unser Ziel ist es,
diese Entscheidundg der Konzemlei-
tung rickgangiq o machen”, sagt
Dariel Miller.

Die Geschaftsleitung von Thermao
Fishier in Langenselbold war ges-
L [ die GNZ uchl su sprechen,

Hintergrund: Muth bietet Hilfe an

Langenselbolds Birger-
mgister Jorg Muth rea-
gierte gestern im Ge-
sprach mit der GNZ be-
troffen auf die Nachricht
von den geplantan Ent-
lassungen bei Tharma
Fisher:  Das kann dery

Bargermeisier am Slanc-
art natirich nickt frecen,

wennAroeitsplatze ab-

gebaut und Bereiche ins
Ausland varlagert war-
den sollen.” Er seiim
Varfeld von der regiona-
len Geschaftsleining
dner die Plans informiert
worden, habe davan an-
schiieflend sainen Kofle-
gl im Mageslral berich-
Let. Wir hoffen jelzt da-
rauf. tlass Betriebsrat

und 1G Metall etwas er-
reichen und dass Telle
der Belegschaft doch
noch erhalten werden
kinnen.” Dafir bistet
Muth auch die Hilfe der
Stadt an: Wenn wir et-
wis lun kénnen. um da-
Dz zu helfar, sind wir
dazu |ederzeit bereil.”
{itan)
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